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Додаток 5 

до плану роботи Комунального закладу “Харківська спеціалізована школа-інтернат «Ліцей “Правоохоронець”»” Харківської обласної ради на 2018/2019 н.р.
ЗАТВЕРДЖУЮ

Директор Комунального закладу “Харківська спеціалізована школа-інтернат «Ліцей “Правоохоронець”»” Харківської обласної ради
_____________ А.Г.Дербеньова

“___”________________ 2018 р.

ПЛАН

роботи медичного пункту 

Комунального закладу “Харківська спеціалізована школа-інтернат «Ліцей “Правоохоронець”»” 

Харківської обласної ради
на 2018/2019 навчальний рік
Харків 2018
Аналіз роботи  медичного пункту за 2017/2018 навчальний рік

Робота лікаря медичного пункту у 2017/2018 навчальному році була спрямована на забезпечення здоров'я вихованців та профілактику захворюваності. Обов’язкова умова вступу до навчального закладу – соматичне здоров(я дитини. Тож, серед вихованців протягом року за висновками медичних обстежень виявлено 82% діти першої групи здоров(я, а 18% - діти другої групи здоров(я (міопія, сколіотична осанка, тимчасово хворі). За результатами медичних висновків 89% вихованців віднесені до основної групи занять з фізичної культури (наказ від 05.10.2017 № 554).
Зміст і структура роботи лікаря медичного пункту визначені річним планом роботи.

Медична робота в закладі носила комплексний характер та здійснювалася за такими напрямками:

1) амбулаторний прийом хворих: 

	НОЗОЛОГІЯ
	ЗАХВОРІЛИ
	ГОСПІТАЛІЗОВАНО

	ГРВІ
	36
	0

	Травми
	0
	0

	Кон(юктивіти
	2
	0

	Бронхіти
	25
	0

	Риніти
	128
	0

	Трахеїти
	24
	0

	Вітряна віспа

	8
	0


В ізоляторі протягом року перебувало 3 вихованці з симптомами ГРВІ. Усі данні про інфекційну захворюваність передаються у письмовому вигляді у ЦПМ ДУ «ТМО МВС України по Харківській області». При неблагополучній епідеміологічній ситуації по Харкову та Харківській області інформація щодо хворих передавалась щоранку у телефонному режимі. На особливі захворювання (кір, туберкульоз, тощо) заповнюються спеціальні бланки екстреного повідомлення.

2) Консультація вихованців вузькими фахівцями ОЗДП АМНУ – 3 вихованці (діти-сироти);
3) Консультація вихованців фахівцями поліклініки ГУМВС України в Харкові та Харківській області – 67 вихованців;
4) Поглиблений огляд вузькими фахівцями ОДКБ№1 – 216 вихованців;
5) Медичний огляд абітурієнтів перед конкурсним прийомом до закладу –67 вихованців;
6) Профілактичний огляд вихованців на коросту та педикульоз – 216 вихованець згідно плану та 102 вихованців, що мешкають у гуртожитку були оглянуті вибірково 5 разів;
7) Контроль за організацією харчування у закладі – поновлено перспективне меню харчування на осінньо-зимовий та весняно-літній періоди; постійно здійснюється перевірка якості харчових продуктів; щодня здійснюється медичний огляд працівників харчоблоку; проведена вітамінізація їжі в осінньо-весняний період з розрахунку профілактичної дози на одного вихованця та її закладка вітаміну С в треті блюда на обід.

8) Контроль проведення профілактичних щеплень вихованцям за місцем проживання: АДП-М ревакцинація виконана на 63% (відсутність вакцини). 

9) Контроль дезінфекції у навчальних приміщеннях, гуртожитку, харчоблоці здійснюється постійно.
Під час високого рівня захворюваності розчин дезінфікуючих засобів виготовляється за спеціальною схемою згідно інструкцій щодо приготування робочих розчинів при інфекціях вірусної етіології. Тож проводиться 3-разове вологе прибирання дезінфікуючими розчинами, провітрювання, кварцювання в навчальних приміщеннях та приміщеннях гуртожитку. Вітамінізація їжі з профілактичних доз переходить до мінімально лікувальних. Робітники харчоблоку та медичний персонал обов’язково дотримуються маскового режиму, а діти з симптомами захворювання миттєво ізолюються.

Протягом 2017 року було оновлено медичний стенд за такою тематикою: «Обережно, менінгіт!», «Кишкові інфекції», «Шкода тютюнопаління», «ВІЛ-інфекція та СНІД», «За здоровий спосіб життя», «Профілактика гепатитів», «Увага! Сказ!».

Курси проходження підвищення кваліфікації зі спеціальності Педіатрія пройдені у Харківській академії післядипломної освіти у травні 2018 році з підтвердження першої кваліфікаційної категорії лікарю Пометун І.А., дійсні до травня 2023 року. 

План санітарно-просвітньої роботи на 2017/2018 навчальний рік був виконаний у повному обсязі.

У червні-серпні 2018 року усі працівники закладу пройшли медогляд з дозволом на працю у медичних книжках.

Оздоровлення дітей-сиріт та дітей пільгового контингенту в літній період 2018 року носило комплексний характер. Так пройшли оздоровлення у таборі при ПБК 2 дітей, у приміських таборах – 28 дітей.
Отже, за підсумками минулого року, у 2017/2018 навчальному році необхідно звернути більшу увагу на такі аспекти:

· забезпечення більшої кількості фахівців при диспансерному обстеженні вихованців(ендокринолог та ін.);

· проходження УЗД черевної порожнини та серця при вступі до закладу;

· донесення до відома батьків про необхідність профілактичних щеплень;

· проведення схематичного кварцювання у приміщеннях гуртожитку;

· введення в харчування свіжих овочів та молока у повному обсязі.

План роботи  медичного пункту на 2018/2019 навчальний рік
	№
	Заходи
	Виконавці
	Термін виконання
	Примітки

	1. 
	Амбулаторний прийом хворих, надання невідкладної допомоги за потреби. Організація консультацій вихованців вузькими фахівцями ОЗДП АМНУ, поліклініки ГУМВС України в Харкові та Харківській області та іншими установами 
	Пометун І.А.


	Щоденно
	

	2. 
	Контроль за постачанням до харчоблоку та якістю харчових продуктів
	Пометун І.А.
	Щоденно
	

	3. 
	Оформлення медичної документації
	Пометун І.А. 
	Щоденно
	

	4. 
	Огляд робітників харчоблоку
	Пометун І.А.
	Щоденно
	

	5. 
	Контроль видавання та споживання їжі у їдальні
	Пометун І.А.
	Щоденно
	

	6. 
	Диспансерне спостереження за тубінфікованими вихованцями
	Пометун І.А.
	Щомісячно
	

	7. 
	Сан просвіт робота, бесіди
	Пометун І.А.
	Щомісячно
	

	8. 
	Диспансерний огляд вихованців
	Пометун І.А.
	2 рази на рік
	

	9. 
	Вимір антропометричних показників вихованців
	Пометун І.А.
	1 раз на рік
	

	10. 
	Профілактичний огляд вихованців на коросту та педикульоз. 
	Пометун І.А.


	Серпень, вересень, жовтень,

січень, квітень, 

Вибірково, постійно
	

	11. 
	Організація оформлення стендів за медичною тематикою
	Пометун І.А. 
	Серпень, січень
	

	12. 
	Вітамінізація їжі
	Пометун І.А.
	Жовтень-квітень
	

	13. 
	Проведення заходів до проходження 11-х класів ОВЛК для вступу до ВУЗів
	Пометун І.А.


	Лютий-травень
	

	14. 
	Організація роботи з фізичного виховання, літніх оздоровчих заходів
	Пометун І.А.
	Постійно
	

	15. 
	Підвищення кваліфікації медичних працівників
	Пометун І.А.
	Постійно
	

	16. 
	Аналіз діяльності з приводу медичної допомоги
	Пометун І.А.
	Постійно
	

	17. 
	Збереження наступності між лікарем медпункту, батьками та медичними закладами у випадках хвороби дитини
	Пометун І.А.
	Постійно
	

	18. 
	Контроль за медичним постачанням та вибір медичних препаратів, дезінфікуючих розчинів та медичної техніки
	Пометун І.А.
	Постійно 
	

	19. 
	Контроль за використанням дезінфікуючих засобів
	Пометун І.А.
	Постійно
	

	20. 
	Контроль за санітарним станом навчальних приміщень та харчових блоків
	Пометун І.А.
	Постійно
	

	21. 
	Медичне забезпечення спортивних заходів (вступні випробування, державна підсумкова атестація з фізичної підготовки, кроси та ін.)
	Пометун І.А.


	За необхідності
	

	22. 
	Дезінфекція медичних інструментів, предметів догляду за хворими, санітарно-технічного обладнання
	Пометун І.А.
	За необхідності
	

	23. 
	Медичний огляд абітурієнтів перед конкурсним прийомом до школи
	Пометун І.А.
	За необхідності
	

	24. 
	Проведення протиепідемічних заходів при виникненні інфекційних захворювань
	Пометун І.А.


	За необхідності
	

	25. 
	Контроль за виконанням   профілактичних щеплень вихованцям
	Пометун І.А.
	За планом
	


Лікар медичного пункту





І.А.Пометун

ЗАТВЕРДЖУЮ

Директор Комунального закладу “Харківська спеціалізована школа-інтернат «Ліцей “Правоохоронець”»” Харківської обласної ради
_____________ А.Г.Дербеньова

“___”________________ 2018 р.

ГРАФІК
роботи медичного пункту 
Комунального закладу “Харківська спеціалізована школа-інтернат «Ліцей “Правоохоронець”»” Харківської обласної ради 
Лікар працює з 8.30 до 15.00 годин

Вихідні дні – субота, неділя
